
【看護師・准看護師】 ※Ｒ２年度用

雇用形態 正職員

就業場所 和寒町特別養護老人ホーム芳生苑（法人内異動あり）

就業時間

業務内容

資格

給与等

福利厚生他

選考方法

応募

応募先

○年次有給休暇、病気休暇、特別休暇（結婚・産前産後・育児・介護・忌引・夏期・その他就

業規則による）

○各種助成制度：資格取得、就業支度金（10万限度～就業給付30,000円、引越費用）

○採用後は、経験年数・資格・能力を勘案したキャリアパス制度により、昇給、昇格する仕組みが

あります。隣接しているデイサービスセンターへの配置転換あり。

書類選考・面接・健康診断（後日、面接のご連絡をいたします。）

施設訪問：可能です。事前にお電話にて日程の確認をお願いします。

○電話連絡の上、①履歴書 ②成績証明書③卒業見込み証明書④資格証（見込み）証明

書 ⑤健康診断書 を郵送または持参して下さい。

○中途採用者は、必要に応じ②、③に変えて、⑥職務経歴書⑦資格証（見込み）証明書⑧

退職証明書を添付してください。

社会福祉法人 和寒町社会福祉協議会　〒098-0111 上川郡和寒町字三笠6番地

　Tel 0165-32-3164/Fax 0165-32-4139　　　　（担当：犬養・精進）

○勤務シフト制

　　早番：7時50分～16時35分

　　日勤：9時00分～17時45分

　　遅番：9時45分～18時30分（平日）・9時30分～18時15分（平日）

○待機～オンコール体制（町内在住の方は、自宅待機。町外在住の方は、町内待機所待機）

入所者の健康管理・疾病管理・衛生管理などの看護業務、通院同行などの付随業務

特養は待機あり

生活相談員と入所者受診引率業務あり

看護師もしくは准看護師

普通自動車免許（AT限定可）

賃金
・月額 193,800円～（正看護師）

・月額 176,200円～（准看護師）　　　　※前歴換算あり

諸手

当等

賞与：年2回　4.0ヶ月（6月・12月支給）

定期昇給：年1回（前年度実績平均0.82％）

特別昇給：各種資格取得時（給与規程による）

資格手当：月額30,000円

待機手当：月 7回～8回程度（1回／1,500円 ）

通勤手当：車通勤可能、月額 片道5ｋｍ以上～4,200円～15,800円まで

扶養手当、住宅手当、退職手当：法人規程による

寒冷地手当：11月支給（世帯主 51,700円～131,900円）

時間外手当：勤務実態に応じて支給　（例：125/100～150/100）

社会保険：健康・厚生・労災・雇用・その他

　　　　　　　　　　　　　（北海道民間社会福祉事業職員共済会加入）


